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MOT DU PRÉSIDENT

Chers membres, partenaires et soutiens,

Lors de cette année 2025, notre Association DIS NO n’aura jamais bénéficié d’une équipe aussi importante et 
d’une visibilité médiatique aussi forte. L’Association s’est lancée dans des projets de grande envergure, qui lui 
ont donné l’occasion d’élargir son réseau et d’augmenter son champ d’action.

J'aimerais saluer, parmi les nombreux engagements, la journée d’étude du Consortium international pour la 
prévention des violences sexuelles, organisée à Lausanne par DIS NO grâce au soutien principal de la Fonda-
tion Néré et au cofinancement de la Fondation Action Innocence, ainsi que la campagne d'envergure d'octobre 
2025 financée par cette dernière : deux actions majeures de notre année.

Je tiens à remercier sincèrement et à féliciter tous·tes les membres de notre équipe, nos partenaires institu-
tionnel·le·s, nos expert·e·s, praticien·ne·s, nos généreux donateurs et donatrices, les bénévoles, ainsi que nos 
fidèles membres. Recevez toute ma gratitude pour votre disponibilité et votre générosité. Vous permettez 
ainsi la continuité de nos prestations et le maintien de notre rôle essentiel de prévention dans nos régions 
francophones.

				  

									         Avec toute ma reconnaissance,

										          Sylvain Kaufmann

 
 

			                                                                                Président
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ÉDITORIAL
L’année 2025 a mis en exergue une réalité de terrain incontournable : la sollicitation continue et croissante de nos 
services. Cette évolution reflète la démarche de personnes aux prises avec une attirance envers les mineur·e·s 
ou confrontées à leur consommation de matériel d’abus sexuel d’enfants. Leur volonté de solliciter notre aide 
témoigne d'une prise de conscience cruciale et confirme le caractère fondamental de notre dispositif : offrir un 
espace d'écoute et d’accompagnement pour prévenir tout passage à l'acte.

Face à cette urgence sociétale, DIS NO s’est engagée dans une dynamique de transformation et d’innovation. Notre 
priorité stratégique a consisté à abaisser davantage les seuils d’accès à la demande d’aide. Afin de renforcer notre 
visibilité et notre proximité avec notre groupe cible, nous avons procédé à une refonte intégrale de notre identité 
visuelle et de notre plateforme numérique. Au-delà d’une simple évolution esthétique, cette modernisation s’est 
également accompagnée du déploiement de notre service de tchat. Cette avancée majeure répond de manière 
ciblée aux impératifs d’anonymat et d’immédiateté requis par le public que nous accompagnons.

La prévention étant intrinsèquement liée à une action en réseau, notre ancrage en Suisse romande s'est profon-
dément renforcé. Nous avons consolidé notre collaboration avec la Fondation Action Innocence en nous associant 
à ce partenaire de longue date pour le déploiement, à l'automne, d'une campagne de prévention d'envergure. 
Parallèlement, l'Association a continué de contribuer activement au débat public et au rayonnement de l'expertise 
professionnelle. Notre rôle moteur dans l’organisation de la journée d’étude annuelle du Consortium International 
pour la Prévention des Violences Sexuelles (CIP-VS), la conclusion fructueuse de notre cycle de conférences, ain-
si que la publication de nos brochures sur la pédophilie et la pédopornographie illustrent notre détermination à 
œuvrer pour la sensibilisation de l'ensemble du corps social et professionnel.

Répondre à une demande exponentielle tout en menant à bien la modernisation de nos outils constituait un défi 
institutionnel de taille. La structuration rigoureuse de notre organisation, opérée avec diligence cette année, n'au-
rait pu s'accomplir sans le soutien indéfectible de nos partenaires institutionnel·le·s et privé·e·s.

En 2025, DIS NO ne s'est pas contentée de faire face à l'urgence ; l'Association a su se réinventer. Forts de fonda-
tions consolidées et résolument tournés vers l'avenir, nous poursuivons sans relâche notre engagement premier : 
protéger l'enfance par la prévention.

									         Hakim Gonthier 
									          

 

									         Directeur

GLOSSAIRE
SOLLICITATION : Une prise de contact par un·e bénéficiaire. Cette prise de contact peut avoir lieu par téléphone, 
courriel, tchat ou en face-à-face.

GROUPE CIBLE : Toute personne directement concernée par des pensées ou comportements impliquant des 
mineur·e·s.

ENTOURAGE : Toute personne dont un·e membre de l’entourage (connaissance, famille directe ou élargie, amie·e·s, 
etc.) fait partie du groupe cible.

Pédopornographie, MASE ou MESE ?  
 
Le terme pédopornographie est encore couramment utilisé pour désigner des contenus représentant des actes 
sexuels impliquant des mineur·e·s. Toutefois, les professionnel·le·s privilégient de plus en plus les concepts de 
matériel d’exploitation sexuelle d’enfants (MESE) ou de matériel d’abus sexuel d’enfants (MASE). 
 
En effet, ces termes permettent d’éviter la notion de pornographie, qui peut être porteuse d'une connotation 
erronée impliquant une participation active ou consentie de l’enfant. Ils offrent également une définition plus 
large, englobant toutes les formes de représentation d’enfants réelles ou fictives, et ce quel qu’en soit le support 
(dessins, récits, photographies, vidéos, etc.).
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NOMBRE DE 
SOLLICITATIONS  
ET DE PERSONNES
En 2025, DIS NO a reçu un total de 344 sollicitations 
émanant du groupe cible, de l’entourage et de profession-
nel·le·s. La répartition détaillée est la suivante: 

Comparativement à l’année précédente, le nombre de 
sollicitations ainsi que le nombre de personnes contactant 
DIS NO sont en augmentation :
-	 Groupe cible : en 2025, 98 personnes pour 227 
sollicitations contre 80 personnes pour 226 sollicitations 
en 2024. 
-	 Entourage : le chiffre reste relativement stable 
: 38 personnes pour 56 sollicitations en 2025, contre 37 
personnes pour 56 sollicitations en 2024.
-	 Professionnel·le·s : on observe une hausse signi-
ficative avec 37 professionnel·le·s pour 61 sollicitations, 
contre 21 personnes et 25 sollicitations en 2024.
Parmi l’ensemble des personnes ayant contacté DIS NO 
en 2025, une large majorité était inconnue du service (164  
personnes sur 173).

Enfin, dix personnes ont également contacté DIS NO pour 
des situations sortant de notre cadre d’intervention. Ces 
dernières ont été réorientées vers les services appropriés1.

En 2025, DIS NO a reçu en moyenne 29 sollicitations 
de la part de 14 personnes par mois.

APPELS MANQUÉS
DIS NO a dénombré 221 appels manqués en 2025, soit 
une augmentation modérée de 4,7 % par rapport à 2024. 
Cette situation reflète toujours les limites liées à l’ouver-
ture partielle de la ligne d’écoute et de prévention, qui 
fonctionne 15 heures par semaine, laissant certaines 
demandes sans réponse immédiate. Toutefois, le mois 
de novembre a marqué un tournant : alors qu’en 2024, 
et durant la majeure partie de l’année 2025, le nombre 
d’appels manqués demeurait supérieur à celui des appels 
traités, nous avons observé une amélioration nette de 
notre capacité à absorber la demande. Dès novembre, le 
nombre d’appels pris en charge a ainsi dépassé celui des 
appels non traités.

NOMBRE DE 
SOLLICITATIONS PAR 
PERSONNE
Près de la moitié des personnes du groupe cible (48 %) 
ne sollicitent DIS NO qu'une seule fois. Cette tendance 
est encore plus marquée pour l’entourage (68,4 %) et les 
professionnel·le·s (59,5 %).

1- Ces personnes et sollicitations ne sont pas comptabilisées dans  
les analyses.

LIGNE D’ÉCOUTE 
 ET DE PRÉVENTION 

38 PERSONNES DE L’ENTOURAGE 

conjoint·e, ami·e, famille, connaissance, 
collègue, etc. 

56 SOLLICITATIONS 

98 PERSONNES DU GROUPE CIBLE 

concernant du visionnage de MASE, ou des 
pensées d’ordre sexuel ou des comportements 
impliquant des mineur·e·s.

227 SOLLICITATIONS 

37 PROFESSIONNEL·LE·S 
des domaines de la santé, du social, de la justice, 
du travail du sexe et du socioéducatif, en lien 
avec une situation ou un cas clinique.

61 SOLLICITATIONS

Dès 2025, DIS NO a affiné sa méthode de calcul pour mieux refléter la 
demande. Désormais, seules les sollicitations externes émanant direc-
tement des bénéficiaires sont comptabilisées. Les chiffres de ce rapport 
d’activité excluent les démarches proactives de l'Association ainsi que 
les réponses apportées, permettant ainsi d'évaluer avec une précision 
accrue le besoin réel du terrain. 
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TRAITEMENT DES 
SITUATIONS
En 2025, la suite donnée aux situations traitées par l'équipe DIS 
NO s'est articulée autour de quatre scénarios :

•	 Orientations auprès du réseau de soins (48 situa-
tions) : Ces orientations ont été réalisées auprès de 
professionnel·le·s spécialisé·e·s travaillant en cabinet 
privé ou en institution.

•	 Réorientations en Suisse (19 situations) : ce volet 
comprend 4 réorientations auprès de nos partenaires 
pour des supervisions. 15 orientations supplémen-
taires ont été effectuées vers les dispositifs compé-
tents : centres de consultation en santé sexuelle (PRO-
FA, Centre de santé sexuelle du Jura), instances d’aide 
aux victimes (LAVI, CTAS), plateforme de signalement 
(Clickandstop), services de prise en charge spécialisés 
(ESPAS, services de médecine pénitentiaire), service de 
première ligne (La Main Tendue), ainsi que vers les au-
torités et ressources appropriées (inspecteur·ice·s ré-
férent·e·s de polices cantonales, Direction générale de 
l’enfance et de la jeunesse (DGEJ), Protection des en-
fants et des jeunes Fribourg) ou vers le milieu scolaire.

•	 Réorientations internationales (12 situations) : 
Celles-ci ont été effectuées vers nos structures analo-
gues, telles que Stop it Now Bruxelles ou STOP, ainsi 
que vers des services d’aide aux victimes compétents 
selon le pays de résidence.

•	 Suivi interne (94 situations) : Ces situations ont été trai-
tées et maintenues exclusivement dans le cadre de la ligne 
d’écoute DIS NO.

MOYENS DE CONTACT
Le moyen de contact privilégié par le groupe cible reste le 
courriel avec 52,4 % des sollicitations, contre 34,8 % pour le 
téléphone. Pour beaucoup, le courriel constitue une option 
moins exposante que l’échange direct avec un·e profession-
nel·le. Le tchat, introduit en 2025 comme nouvelle modalité de 
contact, a été utilisé pour 7,5 % des sollicitations.

En revanche, le courriel reste le moyen de contact privilégié du 
groupe cible (52,4 % des sollicitations), loin devant le téléphone 
(34,8 %), tandis que l’usage du tchat reste proche de celui du 
groupe cible, à 7,1 %.

PROVENANCE DES 
SOLLICITATIONS
La majorité des demandes provient du canton de Vaud (33,5 
%). Elles sont suivies par des sollicitations en provenance  
de Suisse sans précision du canton (20,8 %). Viennent 
ensuite les cantons de Genève (8,7 %), du Valais (5,8 %) et de  
Neuchâtel (4 %).

La provenance d’une part non négligeable des demandes 
demeure inconnue (11,6 %). Enfin, 9 % des sollicitations 
émanent d’autres pays francophones, principalement de 
France (7,5 %) et de Belgique (1,1 %). Ces situations sont 
systématiquement réorientées vers les services compé-
tents de leurs pays respectifs.

CARACTÉRISTIQUES  
DU GROUPE CIBLE
L’âge demeure inconnu pour un peu plus de la moitié des 
personnes du groupe cible (55 sur 98 personnes). Parmi les 
personnes dont l’âge est connu, la majorité a entre 18 et 25 
ans (N =15), suivie par la tranche d’âge des 26-40 ans (N =10).

SEXE
La quasi-totalité des personnes du groupe cible sont des 
hommes (92 sur 98 personnes).

Quatre femmes ont contacté DIS NO en 2025, et 2 
personnes dont le sexe est inconnu.

FRANCE 
13

INCONNUE
20

?

VAUD
58

FRIBOURG
8

NEUCHÂTEL
7

JURA
2

GENÈVE
15

VALAIS
10

BERNE
1

SUISSE
(CANTON NON PRÉCISÉ)

36

GROUPE CIBLE

52,4%
34,8%

TÉLÉPHONE

7,5%
TCHATCOURRIEL

ENTOURAGE

TCHAT

33,9%

51,8%

TÉLÉPHONE

COURRIEL 7,1%

AUTRE
3

?...

<18

6

18-25

15

26-40

10

41-60

7

>60

5

?

55

?
HOMMES

?
FEMMES

?
INCONNU

EN COUPLE
12
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PROBLÉMATIQUES 
ÉVOQUÉES21 
Le visionnage de pédopornographie, également désigné 
sous le terme désormais privilégié de MASE, constitue le 
motif de contact le plus fréquent : cette problématique est 
présente dans 55 % des situations (54 sur 98). Parmi celles-ci, 
environ un tiers sont connues des autorités et font souvent 
l’objet d’une orientation directe par les services de police 
(16 situations sur 54).

Par ailleurs, dans 35 % des cas (34 situations sur 98), les 
demandes concernent une préoccupation liée à des pensées 
d’ordre sexuel envers des mineur·e·s.

Cette année, 9 % des demandes du groupe cible relèvent 
d’une catégorie « autre ». Il s’agit notamment de probléma-
tiques liées à des violences sexuelles ne concernant pas des 
mineur·e·s, ou d’infractions impliquant des mineur·e·s mais 
ne relevant pas directement du champ d’intervention de DIS 
NO. Dans certains cas, ces situations s’ajoutent à une problé-
matique principale correspondant aux thématiques traitées 
par le service.

Enfin, certaines demandes ne comportent pas de probléma-
tique explicitement formulée. Il s’agit de prises de contact 
pour des demandes d’aide où la personne exprime un besoin 
sans le préciser davantage (e.g., « j’ai besoin d’aide »). Nous 
déduisons qu’il s’agit d’une problématique relevant de notre 
mission, même si celle-ci reste floue.

2- Plusieurs problématiques peuvent être évoquées par une même personne.

Données manquantes et anonymat

En raison de la sensibilité des sujets abordés lors des échanges, il n'est pas toujours possible d'avoir accès à ces infor-
mations. Par conséquent, une part importante des données reste manquante.

CARACTÉRISTIQUES 
DE L’ENTOURAGE

SEXE ET COMPOSITION DE 
L’ENTOURAGE 
Les personnes de l’entourage ayant contacté DIS NO sont 
majoritairement des femmes (29 sur 38), tandis que neuf 
hommes se sont également adressés au service.

Cet entourage se compose principalement de membres 
de la famille (parents, fratrie, etc.), qui représentent 12 
personnes sur 38, ainsi que de conjoint·e·s ou partenaires 
(14 sur 38).

Les autres sollicitations proviennent de connaissances 
professionnelles (3 personnes) et d’ami·e·s (4 personnes). 
Enfin, quatre demandes émanent de membres de la famille 
du côté des victimes.

CONJOINTE/
PARTENAIRE

14

AMI·E

4

CONNAISSANCE

(RÉSEAU SOCIAL, MILIEU 
ÉDUCATIONNEL)

3

55%

INFRACTION - 
PORNOGRAPHIE ILLÉGALE 

(ART. 197 CP)

PENSÉES D'ORDRE 
SEXUEL IMPLIQUANT 

DES MINEURS

35%

AUTRES INFRACTIONS 
À CARACTÈRE SEXUEL 

(HORS ART. 197 CP)

COMPORTEMENTS  
SANS INFRACTION  
(HORS/EN LIGNE)

NON SPÉCIFIÉE

FAMILLE

12

MEMBRES DE LA FAMILLE 
DU CÔTÉ DES VICTIMES

4

TCHAT EN LIGNE 
(NOUVEAUTÉ 2025)
Le 15 janvier 2025, DIS NO a lancé un projet pilote 
de tchat en ligne, venant compléter la permanence 
téléphonique et les échanges par courriel. Ce dispositif 
vise à offrir une écoute immédiate, confidentielle et 
moins exposante, notamment pour un public plus jeune.

Entre le 15 janvier 2025 et le 15 janvier 2026, 27 solli-
citations ont été effectuées via le tchat, soit 7,5 % des 
prises de contact totales.

Le tchat est principalement utilisé par le groupe cible. 
Parmi les personnes dont l’âge est connu, 75 % ont 
entre 18 et 25 ans. Ce nouveau dispositif contribue 
ainsi à un rajeunissement de l’audience.

Dès sa première année, le tchat s’est affirmé comme un 
canal complémentaire pertinent, facilitant l’accès à un 
soutien pour des personnes plus jeunes qui n’auraient 
pas sollicité la ligne par un autre biais.

CAMPAGNE ACTION 
INNOCENCE
En moyenne, le nombre de sollicitations s’élève à 
29,75 par mois sur l’année. Or, sur la seule période de 
la campagne, 48 sollicitations ont été comptabilisées, 
soit une augmentation d’environ 61 % par rapport 
à la moyenne mensuelle habituelle. Ces éléments 
confirment un impact significatif de la campagne sur 
le volume de sollicitations reçues par la ligne d’écoute 
et de prévention.

6%

2%

5%
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RÉPARTITION DU TEMPS DE TRAVAIL
En 2025, 63 % du temps de travail ont été consacrés direc-
tement à la réalisation de la mission, soit près des deux 
tiers de l’activité, confirmant une forte mobilisation en 
faveur des interventions de terrain.

Environ un tiers du temps (30 %) a été consacré au fonction-
nement et aux infrastructures. Cette part comprend 
notamment les tâches administratives, financières et 
organisationnelles, indispensables au pilotage, à la coordi-
nation et à la gestion de l’Association.

Le reste du temps se répartit entre le développement et le 
maintien du réseau ainsi que la valorisation des activités, qui, 
bien que représentant des parts plus modestes, contribuent au 
positionnement de l’Association et à la diffusion de ses actions.

Concernant la mission, la ligne d’écoute et de prévention 
représente à elle seule près de la moitié du temps mobilisé, 
confirmant son rôle central dans les prestations de l’Asso-
ciation.

Les réunions et l’organisation du travail constituent égale-
ment un poste significatif (26 %), traduisant les besoins 
de coordination interne et de suivi des interventions. Les 
autres postes, tels que la communication, la formation et 
la recherche, ainsi que les projets et le développement 
stratégique, complètent cette répartition.

 MISSION

 FONCTIONNEMENT ET INFRASTRUCTURES

 VALORISATION

 DÉVELOPPEMENT ET MAINTIEN DU RÉSEAU

 PROJETS

 COMMUNICATION 

 RÉUNIONS ET ORGANISATION DU TRAVAIL

 FORMATION ET RECHERCHE

 LIGNE D'ÉCOUTE ET DE PRÉVENTION

 DÉVELOPPEMENT STRATÉGIQUE

40%

26%

15%

30%

6%2%

63%

4%

L’ÉQUIPE
En 2025, l’équipe DIS NO était composée de 6 personnes, représentant une moyenne annuelle de 3.0 EPT (équivalent plein temps). 

•	 Hakim Gonthier, directeur 

•	 Cloé Rawlinson, psychologue intervenante 

•	 Naomi Setiawan, criminologue intervenante

•	 Ambre Quesnel, psycho-criminologue intervenante 

•	 Sophie Rettig, psychologue intervenante 

•	 Olivia Morgenegg, chargée administrative

La place de stagiaire à 50% a été maintenue, avec un renouvellement tous les 6 mois. En 2025, 2 stagiaires ont été accueillies 
pour renforcer l’équipe, représentant un total de 0.5 EPT sur l’année. 

L’équipe a été renforcée ponctuellement par des collaborateur·rice·s auxiliaires. 

7%

9%
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PROJETS
L’année 2025 a été riche en projets pour l’Association DIS NO. Parmi les principaux projets figurent :

•	 Un manuel de répondance, destiné à définir le travail clinique réalisé au sein de la ligne d’écoute et de prévention DIS 
NO, ainsi que de préciser les enjeux spécifiques de ce travail et les outils et théories mobilisés. Ce projet est en cours de 
finalisation et va être achevé en 2026. 

•	 Deux brochures destinées aux professionnel·le·s, conçues pour informer et proposer des pistes d’action face à 1) le dé-
voilement d’une attirance pédophile, et 2) la découverte d’une consommation de MASE. Ces brochures ont été finalisées 
et publiées en 2025. 

•	 Un cycle de conférences itinérant en Suisse romande, comprenant 6 soirées réparties sur 10 mois. Destinées aux profes-
sionnel·le·s et futurs professionnel·le·s, ces conférences visent à sensibiliser, informer et favoriser le partage d’expertises. 
Deux de ces soirées se sont tenues en 2024, et les 4 autres ont eu lieu en 2025.

CONGRÈS, ÉVÉNEMENTS, FORMATIONS
JOURNÉE D’ÉTUDE
Le 13 novembre 2025, DIS NO a eu l’opportunité d’organiser la Journée d’étude internationale du CIP-VS. Créé en 2021, ce 
consortium regroupe le dispositif STOP de la Fédération Française des Centres Ressources pour les Intervenants auprès des 
Auteurs de Violences Sexuelles (FFCRIAVS) (France), Ça Suffit ! (Québec), SéOS (Belgique), Stop it Now (Bruxelles) et DIS NO 
(Suisse). Intitulée « Regards croisés sur la pédopornographie : Saisir les enjeux de l’usage de matériel d’abus sexuel d’enfants 
(MASE) », cette journée a eu lieu à Lausanne et a comptabilisé 110 inscriptions, dont 85 personnes présentes le jour même 
(hors Consortium et DIS NO). Riche d’un panel réunissant professionnel·le·s, expert·e·s, partenaires institutionnel·le·s et 
acteur·rice·s engagé·e·s dans la lutte contre les violences sexuelles, cette journée a permis de nombreux échanges par le biais 
de présentations, discussions et débats sur la question des violences sexuelles et de leur prévention, tout en positionnant le 
CIP-VS comme un carrefour d’expertise en la matière.

En 2025, l’équipe DIS NO a eu la possibilité de présenter ses prestations et l’Association auprès des institutions suivantes :

•	 Office régional de protection des mineurs du Nord Vaudois, Yverdon-les-bains

•	 Service pénitentiaire vaudois (SPEN), Etat de Vaud, Penthalaz

•	 Département enfant-adolescence, CNP, Neuchâtel

•	 Brigade des mœurs, Police de Lausanne

•	 Fondation Action Innocence, Genève

•	 La Main Tendue, Lausanne

L’équipe DIS NO a également pris part aux évènements suivants :

•	 Stand de présentation de l’Association dans le cadre de la Journée de la Police 2025 à Genève.

ACTIVITÉS
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RÉSEAU DE SOINS
L’orientation des bénéficiaires vers des professionnel·le·s 
spécialisé·e·s constitue l’une des missions principales de 
DIS NO. Le travail d’orientation nécessite des profession-
nel·le·s compétent·e·s et qualifié·e·s, en mesure d’assurer 
une prise en charge spécialisée et adaptée aux besoins des 
personnes concernées et de leur entourage. Le développe-
ment et le maintien du réseau de soins constituent dès lors 
un élément essentiel du service.

En 2025, un·e professionnel·le a rejoint le réseau de soins 
de DIS NO. À fin 2025, celui-ci comptait 56 thérapeutes 
(psychiatres, psychologues et sexologues) sur l’ensemble 
de la Suisse romande. Certaines régions sont toutefois 
davantage couvertes que d’autres. Le réseau reste par 
ailleurs fortement sollicité.

COORDINATION DES 
OFFRES DE PRÉVENTION 
AU NIVEAU NATIONAL 
Le lien stratégique avec Beforemore a été maintenu tout 
au long de l’année 2025. Cette collaboration étroite s’est 
notamment illustrée par une coordination régulière et la 
publication d’un communiqué de presse conjoint.

PARTENARIATS 
NATIONAUX ET 
INTERNATIONAUX 
Les collaborations développées pour le cycle de confé-
rences, dont les quatre dernières soirées se sont tenues en 
2025, ont permis de poursuivre les échanges professionnels 
autour des enjeux de prévention des violences sexuelles.

RÉSEAU ET 
COLLABORATIONS 

La collaboration avec l’Association Ciao est maintenue : en 
2025, deux sollicitations de jeunes ont été adressées à DIS 
NO via Ciao.ch (11-18 ans) et ontécoute.ch (18-25 ans).

Les collaborations avec les services de police restent actives 
sur les cantons de Genève, de Vaud et de Neuchâtel. Dans 
le cadre d’interpellations liées à des situations d’usage 
de MASE, les coordonnées de DIS NO continuent d’être 
transmises aux personnes concernées afin de favoriser 
une démarche de prévention et d’accompagnement. Par 
ailleurs, en 2025, une rencontre avec la brigade des mœurs 
de la Police cantonale vaudoise a eu lieu afin de renforcer 
la collaboration existante.

Dans le cadre du CIP-VS, les échanges et le travail se 
sont poursuivis, notamment à travers l’organisation de la 
journée d’étude annuelle qui s’est déroulée à Lausanne. 

Enfin, la collaboration avec la Fondation Action Innocence 
s’est renforcée en 2025. Ce partenariat stratégique, 
essentiel à nos missions de prévention et marqué par des 
projets communs, notamment la campagne d’envergure de 
l’automne, se poursuivra en 2026.

RÔLE DANS LA FORMATION 
DES ÉTUDIANT·E·S
L’Association DIS NO met à disposition deux places de stage 
de six mois par année, à un taux d’activité de 50 %. L’une de 
ces places est attribuée à un·e étudiant·e en psychologie 
de niveau master de l’Université de Lausanne, dans le cadre 
de son cursus académique. La seconde période de stage 
est ouverte à des étudiant·e·s ou à de jeunes diplômé·e·s 
issu·e·s de domaines variés en lien avec les activités de 
l’Association (criminologie, droit de l’enfant, etc.).
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COMMUNICATION 

RÉSEAUX SOCIAUX ET 
NEWSLETTER 
En 2025, l’Association a largement consolidé l'internalisa-
tion de la gestion de sa communication. Cette stratégie s'est 
traduite par une présence accrue sur les réseaux sociaux, 
avec 27 publications sur LinkedIn et 24 sur Instagram. Notre 
collaboration avec Action Innocence autour de la campagne 
à l’automne 2025 a constitué un levier majeur, générant une 
croissance significative de notre audience sur ces deux plate-
formes. Afin d'optimiser notre impact, nous avons choisi de 
suspendre la newsletter : ce choix stratégique nous permet 
de concentrer nos ressources sur une animation dynamique 
de notre site web et de nos réseaux sociaux. 

45,2% 54,8%

SUISSE

39,8%

FRANCE

41,1%

SITE INTERNET
Le site internet de l’Association demeure un outil de 
prévention et d’information de premier plan, avec la publi-
cation de 23 actualités au cours de l'exercice 2025. À l’instar 
des années précédentes, la plateforme a majoritairement 
attiré un nouveau public, avec 99,2 % de nouveaux·elles 
visiteur·euse·s, confirmant ainsi son rôle de porte d’entrée 
vers nos ressources. Le temps moyen de navigation s'éta-
blit à 1 minute et 10 secondes pour l'ensemble des usagers. 
Toutefois, les utilisateur·rice·s récurrent·e·s consultent un 
nombre de pages plus important, traduisant une volonté 
d’approfondissement des thématiques proposées.

D’une manière générale, la fréquentation révèle une légère 
prédominance féminine parmi les internautes (54,8 %). Sur 
le plan géographique, le trafic se répartit principalement 
entre la France (41,1 %) et la Suisse (39,82 %). Les données 
liées à l’âge restent cependant partiellement renseignées, 
étant absentes dans 75,3 % des cas.
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MÉDIAS
DIS NO a fait l’objet d’une visibilité 
soutenue en 2025 à travers la diffu-
sion de 8 communiqués de presse et 
15 sollicitations médiatiques. Une 
part significative de cette activité 
est liée à la campagne menée avec 
Action Innocence à l’automne, 
laquelle a généré 4 interventions 
spécifiques dans les médias. 

S’agissant des sources d’accès, 74,1 % du trafic est issu du 
référencement naturel. Ce résultat souligne la pertinence 
de nos contenus et l’autorité de l’Association sur les théma-
tiques traitées. Par ailleurs, 6,3 % des visites proviennent 
de redirections depuis nos réseaux sociaux, nos vidéos ou 
nos campagnes de diffusion. Enfin, 4,3 % des accès sont 
générés par des sites tiers intégrant un lien direct vers 
notre plateforme, confirmant la force de notre maillage 
partenarial aux échelles nationale et internationale.

L’étude des comportements de navigation révèle une 
concentration des consultations sur quelques sections 
clés. Outre la page d’accueil, les rubriques liées à l’attirance 
pédophile ainsi qu’aux définitions terminologiques de la 
pédophilie, de l’hébéphilie et de l’éphébophilie figurent 
parmi les plus visitées. Elles sont suivies par l’espace  
« Contact », la section « Je me sens concerné·e » et la 
présentation institutionnelle de l'Association.

Dans cette dynamique, les pages dédiées à la Journée 
d’étude et au Cycle de conférences constituent des vecteurs 
d’entrée stratégiques. En 2025, le trafic vers ces contenus a 
été généré à hauteur de 2,5 % par le référencement naturel 
et 2 % par des accès directs ou des relais partenaires. L’inté-
rêt suscité par ces projets favorise une navigation appro-
fondie vers nos services : 3,6 % des visiteurs poursuivent 
leur parcours vers l’espace « Contact », 3,3 % consultent 
notre documentation et 1,6 % s’orientent vers la section 
dédiée aux professionnel·le·s. Ces indicateurs témoignent 
du rôle essentiel de ces événements comme leviers d’enga-
gement vers l'expertise de DIS NO.

74,1%

RÉFÉRENCEMENT 
NATUREL

LIENS PUBLIÉS SUR 
D’AUTRES SITES

6,3%

SITES RÉFÉRENTS

4,3%
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PERSPECTIVES

Pour le triennal 2026-2028, DIS NO s’engage à consolider son offre clinique et à garan-
tir un accès élargi à ses prestations en pérennisant le tchat en ligne, désormais levier 
permanent de son dispositif. Fidèle à sa mission de proximité, l'Association étend 
également son service d’écoute et de prévention par l’élaboration de programmes 
spécialisés destinés aux consommateurs de MASE. Ces actions directes s’accom-
pagnent d'une volonté de maintenir une excellence et un ancrage scientifique fort, 
notamment par l'organisation d'une journée d’étude aux côtés de la Fondation Action 
Innocence et de l’École des Sciences Criminelles (ESC) de l’Université de Lausanne 
(UNIL) consacrée à l’impact du numérique sur la victimisation des jeunes.

L’Association travaille parallèlement à accroître sa visibilité et à déconstruire les 
tabous à travers divers projets, tels que le renouvellement de sa campagne de sensi-
bilisation en collaboration avec la Fondation Action Innocence ou encore le dévelop-
pement d’un pôle de formation de référence. Ce dernier verra le lancement d'un cycle 
de trois journées expertes pour les professionnel·le·s ainsi qu’un projet de formation 
continue avec l'ESC. De telles initiatives visent à outiller durablement les acteurs du 
terrain face aux enjeux complexes des violences sexuelles, tout en réduisant le déni 
sociétal entourant cette thématique.

Enfin, DIS NO s'attache à étendre son maillage territorial et ses partenariats straté-
giques. Cet engagement se traduit par une collaboration continue avec l'alliance 
nationale Beforemore afin de coordonner les intérêts communs au niveau fédéral et 
de renforcer le poids de notre mission de protection de l’enfance auprès des autori-
tés politiques. À l’international, l'Association maintient son rayonnement par une 
participation active à la journée internationale des lignes d'écoutes avec l'association 
Ça Suffit (membre du CIP-VS) ainsi qu’au CIFAS. En articulant ces objectifs, DIS NO 
consolide durablement sa position de centre d’expertise romand, capable d'offrir une 
réponse humaine, experte et adaptée aux défis de demain.
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RÉSULTATS 
 FINANCIERS

ACTIF Notes 2025 2024

ACTIF CIRCULANT

Trésorerie 194 144 136 362
Autres créances à court terme 6.1

Envers des tiers 118 35 863
Actifs de régularisation 6.3 7 822 5 887
Total de l’actif circulant 202 085 178 112

TOTAL DE L’ACTIF 202 085 178 112

PASSIF Notes 2025  2024

CAPITAUX ÉTRANGERS À COURT TERME
Dettes résultant de l’achat de biens et de prestations de services

Envers des tiers 19 507 4 965
Autres dettes à court terme 6.2

Envers des tiers 18 316 36 036
Passifs de régularisation 6.4 126 171 79 269
Total des capitaux étrangers à court terme 163 994 120 270

FONDS PROPRES

Résultat reporté 57 842 98 278
Résultat de l’exercice -19 752 -40 435
Total des capitaux propres 38 091 57 842

TOTAL DU PASSIF 202 085 178 112

RÉSULTAT Notes 2025  2024

PRODUITS
Cotisations et dons 12 533 8 210
Subvention OFAS (Confédération) - soutien 2025 / 2024 180 000 163 051
Subvention DGEJ (Vaud) 64 784 53 704
Don Fondation Action Innocence, Genève 104 817 32 674
Don Fondation NERE 43 794 15 509
Don Fondation Elaine Du Pasquier 5 000 5 000
Don Stiftung Kinder & Gewalt 3 500 7 600
Don Fondation Prévention et Santé 5 000 0
Fondation Philanthropique Famille Sandoz 10 000 0
Don Fondation PETRAM 20 000 0
Fondation ProFutura 3 000 0
Fondation Pierre et Claude Chessex 5 000 0
MAMMINA – Fondation Francesca Ferrante di Ruffano 8 000 0
Fondation Casino Neuchâtel 3 000 0
Fondation Casino Montreux 3 000 0
Don complément DGEJ (Vaud) 0 1 000
Dons DSAS (Fribourg) 0 5 000
Dons République Canton Jura 0 500
Contribution Loterie Romande 0 4 800
Autres produits 13 466 841
Total des produits 484 894 297 889
CHARGES DE PERSONNEL
Charges salariales -276 871 -214 421
Charges d'assurances sociales -40 375 -32 841
Honoraires de tiers -9 069 -15 115
Autres charges de personnel -7 143 -5 134
Total des charges de personnel -333 458 -267 510
AUTRES CHARGES D'EXPLOITATION
Loyer et charges locatives -27 231 -8 863
Assurances choses -811 -855
Matériel et infrastructure -48 974 -11 936
Frais de communications et publicité -21 454 -20 098
Frais de télécommunications -6 884 -3 342
Frais de représentation -411 -878
Honoraires et audit cybersécurité informatique -8 108 0
Honoraires de comptabilité -18 960 -16 731
Cotisations -100 -100
Conférences/colloques frais divers -35 007 -5 165
Total des autres charges d'exploitation -167 941 -67 969
Résultat d’exploitation avant intérêts, impôts (EBIT) -16 505 -37 590
Charges financières -271 -289
Produits exceptionnels 8.1 1 319 0
Charges exceptionnelles 8.2 -4 295 -2 557
Résultat d’exploitation avant impôts (EBT) -19 752 -40 435
Impôts		 0 0

RÉSULTAT DE L’EXERCICE -19 752 -40 435

BILAN
AU 31 DÉCEMBRE (EN FRANCS SUISSES)

COMPTE DE RÉSULTAT POUR L’EXERCICE DU 1ER AU 31 DÉCEMBRE (EN FRANCS SUISSES)
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1. LES PRINCIPES D’ÉVALUATION APPLIQUÉS 
DANS LES COMPTES ANNUELS

Les présents comptes annuels ont été établis conformément 
aux dispositions relatives à la comptabilité commerciale du 
Code des obligations suisse.

2. ORGANISATION DE L'ASSOCIATION

L'Association DIS NO est une Association (à l'adresse suivante : Rue 
de Genève 82, 1004 Lausanne, à but non lucratif au sens des articles 
60 et suivants du Code Civil Suisse. Elle a été créée à Lausanne le 14 
juillet 1995. Ses buts sont d'initier, de promouvoir ou d'aider toute 
action dans le sens de la prévention, la détection et le traitement de 
la violence et des abus sexuels envers les enfants.

3. BASES JURIDIQUES

Statuts du 19 avril 2021

MEMBRES DU COMITÉ
Sylvain Kaufmann Président
Nicole Vassalli Vice-Présidente, trésorière
Ida Teich Membre
Morgane Barras Membre

DIRECTION
Hakim Gonthier Directeur

ORGANE DE RÉVISION
PME 360 audit SA, Route de la Vy des Charettes 7, 1530 Payerne

EXONÉRATION POUR BUTS D'UTILITÉ PUBLIQUE
L'Association est exonérée de l'impôt sur le bénéfice et le capital 
pour les impôts cantonaux, communaux et fédéral direct. De plus, 
elle est exemptée de l'impôt sur les successions et donations

4. LES PRINCIPES APPLICABLES EN MATIÈRE 
DE COMPTABILITÉ ET D'ÉTABLISSEMENT DES 
COMPTES

Les présents comptes annuels ont été établis en conformité avec 
les dispositions légales relatives à la tenue de la comptabilité et 
à la présentation des comptes commerciaux selon le code des 
obligations (art. 957 à 962 CO). Les comptes annuels, composés du 
bilan, du compte d'exploitation et de l'annexe, donnent un aperçu 
aussi sûr que possible de la situation économique de l'Association.

5. LES PRINCIPES D'ÉVALUTATION SUIVANTS ONT 
ÉTÉ APPLIQUÉS

Les créances et les dettes sont portées au bilan à la valeur nominale.

ANNEXE AUX ÉTATS FINANCIERS
ALLANT DU 1ER JANVIER AU 31 DÉCEMBRE (EN FRANCS SUISSES)

6. INFORMATIONS ET COMMENTAIRES 
CONCERNANT CERTAINS POSTES DU BILAN

6.1 AUTRES CRÉANCES 
 À COURT TERME 31/12/2025  31/12/2024

Envers des tiers
- C/c impôt à la Source 118 -
- C/c AVS Valais - 35 863
Total des autres créances à court terme 
envers des tiers 118 35 863

6.2 AUTRES DETTES  
À COURT TERME 31/12/2025  31/12/2024

Envers des tiers
- C/c AVS Vaud 9 542 34 032
- C/c LAA 597 884
- LAAC 145 242
- IJM 713 840
- C/c LPP 7 320 39
Total des dettes à court terme envers de 
tiers 18 316 36 036

6.3 ACTIFS DE RÉGULARISATION 31/12/2025  31/12/2024

Loyer payé d'avance 3 055 730
Prime LAA payé d'avance

Prime LAAC payé d'avance 1 479 1 503

Prime maladie collective payé d'avance 389 379
Participation 50% frais séminaire (Action Innocence) 1 008 -
Reiso Lausanne abonnement - 100
ND Création Visuelle, frais payé d'avance - 141
Beaulieu SA, frais payé d'avance - 1 168

TOTAL 7 822  5887

AFFECTATION  
DU RÉSULTAT
LE CONSEIL DE FONDATION PROPOSE DE 
REPORTER L'EXCÉDENT DE PRODUITS  
À COMPTE NOUVEAU.

6.4 - PASSIFS DE 
RÉGULARISATION 31/12/2025 31/12/2024

Provision révision 2 400 2 400
Charges diverses 2 621 115
Dons reçus d'avance 75 000 44 200
Fondation NERE fonds non utilisés en 2025 13 500 -
Etat de Vaud, fonds programme AICS utilisé en 2026 30 000 -
Provision indemnité pour préjudice 2 650 -
Contribution Loterie Romande pas utilisé  
(à rembourser) - 6 000

Cotisations AVS 2023 à payer au canton de Vaud - 26 554
Cotisations AVS 2024 à payer au canton de Vaud - 34 032

TOTAL 126 171 113 300

7. NOMBRE DE COLLABORATEURS

La moyenne annuelle des emplois à plein 
temps dépasse 10 unité non non

8.1 PRODUITS EXCEPTIONNELS, 
UNIQUES OU HORS PÉRIODE 2025 2024

Intérêts rémunératoires AVS Valais 1319

Total des produits exceptionnels,  
uniques ou hors période 1319

8.2 CHARGES EXCEPTIONNELLES, 
UNIQUES OU HORS PÉRIODE 2025 2024

Intérêts moratoires AVS Vaud 1 645 -
Provision indemnité pour préjudice litige RH 2 650 -
Cotisations complémentaires AVS 2023 - 2 557
Total des charges exceptionnelles,  
uniques ou hors période 4 295 2 557

9. ENGAGEMENTS DE LOYER NON PORTÉS AU BILAN

Au 31 décembre 2025, la société est engagée par un contrat de bail 
portant sur ses locaux sis Rue de Genève 82 à Lausanne. Le bail est 
conclu jusqu'au 30 juin 2030 et est résiliable moyennant un préavis 
de 12 mois.

EN CHF 31/12/2025 31/12/2024

Bénéfice résultant du bilan en début d’exercice 57 842 98 278
Résultat de l’exercice -19 752 -40 435
Bénéfice résultant du bilan à disposition 38 091 57 842

REPORT À NOUVEAU 38 091 57 842

Nature
Échéance  

≤ 1 an
1 à 5 ans > 5 ans Total

Loyer des locaux 36 660,00 128 310,00 - 164 970,00

10. AUTRES INFORMATIONS PRESCRITES PAR LA LOI

Il n'existe pas d'autres informations nécessitant une mention dans 
l'annexe au sens de l'article 959C CO.
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REMERCIEMENTS
Pour accomplir sa mission, DIS NO peut compter sur le précieux soutien de nos généreux donateur·ice·s.

Nous tenons à remercier chaleureusement :

•	 Office fédéral des assurances sociales (OFAS)
•	 Fondation Action Innocence
•	 Direction générale de l’enfance et de la jeunesse (DGEJ) du Canton de Vaud
•	 Fondation Néré
•	 Fondation Petram
•	 Fondation Philanthropique Famille Sandoz
•	 MAMMINA – Fondation Francesca Ferrante di Ruffano
•	 Fondation Elaine du Pasquier
•	 Fondation Pierre et Claude Chessex
•	 Fondation Prévention et Santé
•	 Fondation Enfants & Violence
•	 Fondation ProFutura
•	 Fondation Casino de Neuchâtel
•	 Fondation Elaine Du Pasquier

L’Association tient également à adresser sa profonde reconnaissance à ses membres cotisant·e·s et à ses donateur·ice·s privé·e·s, 
dont le soutien constant au fil des années participe activement à la continuité de ses activités.
Nous remercions également les membres du Groupe de suivi et nos partenaires privilégié·e·s pour leur implication, leurs apports 
et leur soutien : 

•	 BARBEZAT Alain, Chef d’office, Office d’exécution des sanctions et de probation, État de Neuchâtel

•	 BELLUCCI Tiziana, Directrice générale de la Fondation Action Innocence

•	 GALANTHAY Paul, Chef de Brigade remplaçant, Brigade de Criminalité Informatique, Police Judiciaire, République et Can-
ton de Genève

•	 GUADAGNO Noémie, Chargée de missions stratégiques et administratives, Département de la jeunesse, de l’environne-
ment et de la sécurité (DJES) et Direction générale de l’enfance et de la jeunesse (DGEJ), État de Vaud

•	 HUMAIR Sébastien, Commissaire, Chef du commissariat Intégrité Corporelle et Sexuelle (ICS), Police Judiciaire, État de 
Neuchâtel

•	 KRASNIQI Manuela, Collaboratrice scientifique, secteur Questions Enfance et Jeunesse, Office Fédéral des Assurances 
Sociales (OFAS)

•	 SOLDATI Lorenzo, Médecin adjoint, Responsable de l’Unité de médecine sexuelle et sexologie, Hôpitaux Universitaire 
Genève (HUG)

Nous adressons un remerciement tout particulier aux membres du Comité de DIS NO pour l’engagement bénévole assumé 
tout au long de l’année, ainsi qu’à toutes les personnes qui consacrent généreusement leur temps au soutien des activités de 
l’Association.
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IMPRESSUM
RÉDACTION ET ÉDITION :  
Sylvain Kaufmann, Hakim Gonthier, Cloé Rawlinson, Naomi Setiawan,  
Ambre Quesnel, Laura Picot, Sophie Rettig et Olivia Morgenegg 
PHOTOS : stock.adobe.com 
GRAPHISME : nd-creation-visuelle.ch 
IMPRESSION : cavin-baudat.ch

SOUTENEZ-NOUS !  
DEVENIR MEMBRE
Par leur soutien et leur cotisation annuelle, les membres de 
DIS NO contribuent à la réalisation de ses missions et à la 
poursuite de ses activités.

Pour devenir membre de DIS NO, il suffit de remplir le  
formulaire disponible sur notre site en scannant le code QR.

FAIRE UN DON
Les dons représentent une part importante de nos divers 
apports financiers. Quel que soit leur montant, tous ces dons 
nous encouragent et nous donnent les moyens de poursuivre 
nos activités.

Banque Cantonale Vaudoise 
1004 Lausanne 
CCP 10-23456-7 
IBAN CH32 0076 7000 H569 5732 7 
Association DIS NO

à scanner depuis votre application bancaire
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